CONSEJO ACADEMICO

ACUERDO ACADEMICO N° 051

“Por el cual se aprueban modificaciones al Plan de Estudios de la

Especializacion en Finanzas de la Universidad del Magdalena”.

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA en uso

de sus facultades legales y estatutarias, vy
CONSIDERANDO

Que el Articulo 29 de la ley 30 de 1992 faculta a las Universidades para darse
su propia organizacion administrativa, financiera y académica.

Que mediante Acuerdo N° 005 del Consejo Académico del 04 de Marzo de
2002 se dio apertura del Programa de Postgrado Especializacion en Finanzas,
con el objetivo de formar profesionales lideres fundamentados en valores y con
habilidades y competencias para la toma de decisiones en materia financiera
que contribuyan al desarrollo de la region.

Que la investigacidon es un componente fundamental en los procesos de
formacién de los estudiantes, el cual debe iniciarse en el primer semestre y
concluir con una monografia o micro investigacion sustentada al final de la

especializacion, como requisito para optar el titulo de Especialista en Finanzas.

Que por la heterogeneidad de los grupos que se presentan en cada ccohorte se
hace necesario el desarrollar médulos introductorios en el uso de la informatica

para el analisis estadistico y financiero de la informacion.
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ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el siguiente plan de estudios para el programa
de la Especializacion en Finanzas segun documento anexo que hace parte
integral del presente acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO: E! Especialista en Finanzas ha de desarrollar una
monografta o micro investigacion en una de las siguientes tres lineas de
investigacion:

s Diagnéstico financiero empresarial.
+ Evaluacion de proyectos de inversién en la empresa.
« Planificacién y prospectiva financiera.

RADIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ado en Santa Marta D.T.C.H.; 16 ND‘J.?OU"!

I——h
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PLAN DE ESTUDIOS

CICLO INTRODUCTORIO

In;gl:as:_:l:d Médulos Temas
¥ Conceptos basicos de Excel
¥ Conceptos basicos financieros
24 Excel Financiero :’ Interé_s simple e interés compuesto
Anualidades
v Gradientes
¥ Andlisis Financiero
v Andlisis descriptivo de datos
Herramientas de v Anédlisis Exploratorio de datos
28 Analisis estadistico v Analisis de correlacidén y regresion
informatizado v Andlisis de varianza
v Analisis de las series de tiempo
v Legislacién financiera
24 Sistema Financiero v Bancos comerciales
Colombiano v'  Corporaciones
v Compafiias financieras
CICLO DE PROFUNDIZACION
I SEMESTRE
I"I_tlﬁ:'::‘?:d Mébdulos Temas
v La configuracién histérica del enfoque
cualiitativo.
v Enfoques cuantitativos versus enfoques
cuaiitativos.
v La complementariedad, proceso global
Proceso de de una investigacién cualitativa.
Investigacion v El paradigma critico social y la
24 investigacién social comprometida.
v Métodos estrategias y técnicas en la
investigacion.
v EI trabajo de campo y la observacién
N participante
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¥ Analisis, interpretacion y sintesis en la
investigacidn

¥ _Ambito de la Ingenieria Econdmica

¥ Técnicas de comparacion de
alternativas: wvariantes TER, TIRM.

¥ Reemplazo de equipo - vida util
econdmica
¥ Evaluacion en medio inflacionario.
Ingenieria Econdmica ¥ Decisiones de inversién y

financiamiento {proyecto vs. Negocio)

Decisiones en condiciones de riesgo

Métodos para identificar, analizar e

32 interpretar la variabilidad esperada de

los resuitados de un proyecto.

Andlisis de Equilibrio.

Conceptos generales sobre economia

Estudic de variables macroecondmicas.

Problemas del sistema econémico

La politica econdmica y su efecto en la

actividad de las empresas.

Ordenamiento econdémico mundial

Administracion de <caja y valores

negociables.

Finanzas a corto v Administracion de cartera e inventarios

32 plazo v Fuentes de financiamiento de corto
plazo

v Los origenes del comportamiento

humano.

Papel del Aprendizaje y la herencia en

la conducta.

Fundamentos de Psicologia del trabajo

El dinero come recompensa.

Motivacion humana y productividad.

24 El trabajo humanizado: calidad de vida

laboral y enriquecimiento del trabajo.

La inteligencia emocional en la empresa

La tematica va muy ligada a los

trabajos de investigacion ligados a las

lineas propuestas.

¥ Fundamentos de las Teorias
administrativas.

¥ El enfoque humanistico de |la

@ N\ administracién

AN

Analisis de! Entorno
Econdmico

ANENENENEN

24

AN

<

Gestion del Talento
Humano

ASRNE NN

RN N

Seminario de
24 investigacion I
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20 B v Influencias  de “teorias
Seminario de Gestion administrativas de la organizacion sobre
Gerencial los procesos de la gestién gerencial.

v Los procesos de planeacion y estrategia
como prioritarios en la gestidn
gerencial.

v Los procesos de planeacion y estrategia
como prioritarios en la gestion

_gerencial,
v Relacién entre planeacién, seguimiento
. y evaluacion en ias organizaciones.

v Los conceptos de Estrategia y Gestion y
sus diferentes perspectivas de estudio.

CICLO DE PROFUNDIZACION.
II SEMESTRE

Intensidad Temas

Horaria Modulos

A

Sistema de informacion gerencial y
diagnostico financiero

Prondstico financiero

Costo y presupuesto

Presupuesto de caja

Presupuesto bajo riesgo

Presupuesto de capital y evaluacion de
empresas

Sistema monetario y financiero
Intermediarios financieros

Mercado del dinero y mercado de
Mercado de capitales capitales de Colombia

v Mercado bursatil Colo0Ombiano

v"  Financiamiento con: crédito, acciones,
valores, leasing, utilidades retenidas,
factoring.

Politicas de dividendos.

Finanzas internacionales

Fusion y reorganizacién de empresas

. 48
Planeacidén y Control
financiero

ANEN RN LN AN

ANENEN

48

32 Finanzas a largo

plazo

NENEN
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Formulacién y
evaluacion financiera
de proyectos

econdmico.

Estudio del mercado.

Estudio Técnico

Estudio Econdmico

Estudio Financiero

Analisis de sensibilizacién

36

Metodologia de
analisis de las
finanzas publicas

ASASRNANEAN AN

Marco Conceptual de las finanzas
pitblicas.

Estudio de las fuentes de ingresos

Estudio de la utilizacién de los recursos

Estudio de del presupuesto

Estudio del control fiscal

AR RYANAN

Metodologia de andlisis indicadores en
el sector publico

30

Valoracién y
reestructuracion de
empresas

<

Valuacion de empresas del mercado
{ocal.

Miltiplos de rentabilidad

2NEN

Modelo con crecimiento de dividendos y
cash flow descontado.

Andlisis de sensibilidad

Estudio de empresas en crisis
financiera.

20

Finanzas
Internacionales

Sistema financiero Internacional

La globalizacién vy las finanzas.

- Los mercados de cambios: operaciones

de contado y futuro

Los tipos de cambio: balanza de pagos

Demanda y oferta de divisas,
importaciones, exportaciones y tipo de
cambio.

Teorias del tipo de cambio.

2SEN

Gerencia de la exposicion y riesgo de
cambio.

Exposicién contable y exposicién real.

Exposicidn operativa.

Cobertura del riesgo de cambio.

Inversiones internacionales.

24

Seminario de
investigacion II

NENENENEN

La tematica va muy ligada a los
trabajos de investigacidn ligados a las
lineas propuestas
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