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N‘,& UNIVERSIDAD DEL MAGDALESA

DEPENDENCIASECRETARIA  GENERAL

Ofitoio:

CONSEJO SUPERICR

ACUERDO No.A-008

el cual se establece la Escala de Visticos del Personal

Docente, y Administrativo de la Universidad del Magdalena”.

EL, CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA, en ejercicio
de las funciones que le confiere el Acuerdo 038 de 1993, y con

base
‘Departamento Administrative de la Funcidén Phblica:, ¥

en el Decrete 72 del 10 de Enero de 1995, emanado del

) CONSIDERANDO
» 3

s
o

se hace necesario reajustar la Escala de visticos para el

Que

Personal Docente, Y Administrativo de la Institucién acorde con
la asignacidn Salarial BSsica, 7y Sus respectivos Gastos de
Representacidn.

Que a su vez se hace necesario adecuar el incremento efectuado
en el costo de la vida, el valor establecide para Transporte

Internc en el lugar en que Se degarrolla la Comisidn (Articulo
Quinto, Acuerdo 009 del 18 de Marzo de 1994}, modificado
mediante Acuerdo 018 del 23 de Mayo de 1994, estableci&ndose

- sélo para el Personal Directivo de la Institucién.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO : Establecer la siguiente Escala de Vidticos

REMUNERACION MENSURL VIATICOS DIARIOS EN PESOS

Hasta 209.449 Hasta 22.632

PARA COMISYIONES EN EL PAIS

De 209.450 a 374.199 Hasta 31.233
De 374.200 a 524,128 Hasta 37.908
De 524.128 a 680.958 Hasta 44,131
De 680.958 2 841.637 Hasta 50.696
De 841.638 a 1.3205.110 Hasta 57.25

De 1.305.111 a 1.856.140 Hasta 69.591
De 1.856.141 en adelante Hasta 93.879

COMISIONES DE SERVICIOS EN EL EXTERICR

. /-
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Qficio:

viene..."Por la cual se establece la Escala

de la Universidad del Magdalena®.

de Visticos del Personal Docente, y Administrativo

Hoja # 2

VIATIOOS DIARIOS EN DOLARES ESTADOUNTDENSES
PARA OOMISIONES EN EL P?IS
.CENTRO AMERICA, ESTADOS UMIDOS, EURCPA, ASYA
B EI, CARIBE ¥ CANADA, MEJICO OCEANIA - Y
. - SURAMERICA CHILE, BRASIL ARGENTINA
CION MENSUAL Excepto Brasil AFRICA Y PUERTO
‘ ) CHILE, ARGENTINA RICO
Y PUERTO RICO
205.449 Hasta 80 Hasta 100 Hasta 140
374.199 | Hasta 110 Hasta 150 Hasta 220
-524.128 Hasta 140 Hasta 200 Hasta 300
.680.958 Hasta 150 Hasta 210 Hasta 320
680.959 a’ i841.637 Hasta 160 Hasta 240 Hasta 350
841.638 a 1.305.110 Hasta 170 Hasta 250 Hasta 360
1.305.111 a 1.856.140 | Hasta 180 Hasta 260 Hasta 370
1.856.141 en -adelante Hasta 200 Hasta 265 Hasta 380
i
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ARTICULO

-Representacidn,

- ARTICULO

viaticos.,
completo
trabajo.

" PARAGRAFO
- requiera

50% del

de la

. Personal
apitales, ¥y § 20,000 para no ©

Administr

e Decreto

SEGRDO : Para determinar
tendrs en cuenta la Asignacifn  Basica Mensual,

TERCERO : Dentro del Territorio Nacional,

¥y les Incrementos

cuando el comisionado deba
de la comisidn

en el lugar

= Cuando por

pernoctar en
valor fijado.

el 1lugar de

GBRIC : La legalizacibn

+ Establecer

ciuda@ donde
Directivo de

SEXTO : AdSptese
NG. 72 del 10 de Enerc

se desarrolle
ia Institucibn

ativo de la Funcidn pablica.

./

el

de Salario por

valor de

permanecer por

cumplimiento de

1a

de

fhrancia el presente Acuerdo sSe hard m
fficaciones de Permanencia, expedidos

la Entidad donde se rea

como Valor de

fuera de =u

las tareas
comisidn, sblo

tos vidticos se
los Gastes de

Antiguedad.

s5lc se reconoceran

lo menos un dia
sede habitual de

asignadas, no 3e
se reconocerd el

los viAticos a dque se hace
ediante la presentacidn de

por las personas respetables.,

lice la comisién.

Transporte Interno dentro

la comisién, y sble para al

la

como fundamento Juridi
de 1995,

suma de $ 30.

apitales, diarios.

000 para ‘ciudades

co del presente Acuerdo
emanado del Departamento
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UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
DEPENDENCIASECRETARIA  GEENRAL

Oficio:

Viene...."Por la cual se establece la Escala Hoja # 3
de ViSticos del Personal Docente, y Administrativo :
de la Unlversz.dad del Magdalena .

* ' ARTICULO SEXTO : El presente Acuerdo rige a partir de la fecha
de su expedicidn.

del Magdalena, y Secreta){:.o Consejo
Superior

v [
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: ARTICULO 1.

. L1001

DECRETO N2 721" oc

ol e

Por ef:icual se fijan las escalas de v %licos.

p\pn S

EL PRESIDENTE DE LA REPUDLICA DE COLOMBIA,

en desarrollo de las normas generales sefialadas en la ley 4a. de
992, .

DECRET®A:

A partir de la vigencia del presente decreto,
f{fjese le sigiiente esceles de vifticos para los empleados
piblicos & gue:se refieren los literales a), b) y <) del artfculo
1de Ia tey 4a. de 1992, gue deban cumplir comisiones de servicio
en el interior 6 -en e} exterior del pafs:

COH]SIOFES DE SERVICIO EN EL INTERIOR DEL PAIS

VIATICOS DIARIOS

REMUNERACION EN PESOS
MENSUAL :

Hasta 209.449 Hasta 22.632

De 209.450 & 374.199 Hasts 31.233

De. 374.200 a 524,128 llestin 37.908

De $24.129 & 680.958 Nasta 44.331

De 680.959 a 841.637 Hasta 50.696

" De 841.638 a 1.305.110 Hesta . 57.259

De [.305.i11 & 1.856.140 Nastn '’ 69.591

en adelante jlasta 93,879

De 1.856.141

COMISIONES DE SERVICIO

EN EL EXTERIOR

iy
" YI1AYICOS PIAZIO® TX DOLARRS RSTADOUNIDENGES PARA
COMIFIONEE GN:
c:n'r:o"'_auznm. GETADOE UMIDOS, _EOROrFa, AS8I4,
BL CAEIBRB V¥ CARADA, MEZICO, OCEANIA h 4
‘ REMORBRACION MEMEUAL BUBRBAMRRICA CRILK, BRARIL, ARCGENTIRA
i ’ EXCRPFTO DPRASIL, AFRICA Y PUERTD
COILE, ANGEMTINA nico
- T FUREIC EICTO
{Hesta 209.449 Hasta 80 Nlasia 100 llasta 140
De  209.450 »a 374.199 Hasto 110 jlasta 150 Jiasta 220
De 374,200 & 524.128 Hasta .140 Hasta 200 ilasta 300
|pe 524,129 & 680958 |Hasta 150 liasta 210 Hasta 320
De 680.959 & B841.637 |[Hasta 160 lasta 240 Hesta 350
De ' 841.638 s 1.305.110 |Hasta 170 nsta 230 Nasta 360
De 1.305.511 =& 1.B56.140 |[liasta 18O Hasta 260 Hasta 370
IDe 1.856.141 en adelnnte |Hasta 200 . llasta 265 Hssta 2380
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ARTICULO 2. Los organismos y entidades fijarén el valor de Jos
, | vidticos segln Ja remuneraclién mensueal del empleade comisionado,
* 1 1s naturaleza de Jos asuntos que le sean conflsdos y las
condiciones de la comisidh, teniendo en cuenta el costo de vida
‘de] lugar o sitio donde deba llevarse a cabo la labor, hasta por
el valor mhximo de las cantidades sefinladas en e} articulo
‘anterfor. : .

Para determinar ‘el valor de los vidticos se tendré en cuenta Ia
asignacién ULé&sice mensuel, Jos gastos de frepresentacién y los
incrementos de-sslario por antigledad. : '

Dentro del teiritorio nacione]l s6lo.se reconocerén viédticos
cvando el comlsionado deba permanecer por lo menos un dfs
completo en el -lugar de lea comisién fuere de su sede habitual
.de trabajo. By '
Cuando para el cumplimiento de Ilas taress asignadas no se
,Tequlerna pernoctar en el lugar de In comisidén, sdlo se reconoceré
'e1_CINCUENTA POR: CIENTO {50%) del valar fijado.

‘Las comisiones: de servicio se «conferirén medisnte acto
sdministretivo en el cual se expresaré el término de su duracibn,
.que no podré exceder de treinta (30) dfas. Diche término podré
prorrogerse hasta por otros treinta {30) dfas cuando fuere
1.necesario por {18 naturaleza especial de las lareas que deban
| desarrollarse, previa autorizacién expresa e individual del Jefe
(del organismo o entidad.

.No podré& auvtorlzarse e} paéo‘de vidticos sin que medie|l e)l ncto
‘edministrativo "que confiera la comlsién y ordene el
_reconocimiento de los vidticos correspondientes.

{'Queda prohibida toda <comlsién de -'servicips .de (carécter
.ffpermanenxe. T -

‘IfARTICULO 3. En la Rama Judicinl, el Ministerio Pdblico y la
Y Fiecanlin Generel de la Nocién, el valor de Jos vidticos dentro
.de} territorio’. nacionel serf ‘establecido de ecuerdo con la
~l.distencis, medios de. transporte ¥y condiciones de la ‘via,
Jiposibilidades hoteleras, costos del sitio de cumplimiento.de |a

| comisién y demés-factores relaclionados con la jsabor a cumplir por
“J;les funcionarios y empleados, el cum] se reconocerd desde un
{1 minimo de CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO FPESOS
17{$4.75%,00) monéda corriente, hasta por las cantidades seflalndas
.en cada caso. ' .

ARTICULO 4. = Los Jueces Territoriales y sus Secretarios, .los B

Procuradores Departamenteales y Provincinles que iaboren en los 1o
‘]:Departamentos cresdos por el articujo 309 de la Constlitucidn
“liPolftica, salvo los destncados en San Andrés y FProvidencia,
itendrén derecho &! reconocimiento mensusl de vidtices y gastos

dg viaJe, asf: o =

e

JUECES ¥ RROCURADORES SECRETARIOS

Vigticos $52.051 vifticos $30.668
-Gastos de ViajJe $22.408 Gaslos de Vieje $13.356 ,J




DECRETO NUMERO . HOJANY 3

iy

"Por el cual “ge fijan las escalos de vidticos™.

ARTICULO 5. . Los viAticos parn el personal docente yidirectivo
docente se cnlculnrén sobre In nsignnclén LAsicn mensusl que le
corresponda segdn la escaln de remuneracién sin incluir primas,
sobresueldos *o bonificaciones ndicionales.

ARTICULO 6. . Esteblécese la siguiente escala de viéticos para
los emplesdos del Instituto Nacional de Radlo v Televisién -
-INRAVISION-, “que deban cumplir comisién de servicios en el
interior 'y enm el exterior del}l pafs: s

o

REMUNERAC 10N VIATICOS DIARIOS VIATICOS DIARIQS

MENSUAL EN PESOS EN DOLARES
lastas 133.635 15.271°7 : - 10s
:De a ' 197.569 18.898 160
De a 262.0656 . 27.181 . 170
De - 322.830 25.576 210

".De .8 3B8.144 ' 29.309 240
De  388.345 s 487.692 33.043 . 260
De  4B7.693 & 698.383 36.776 . ¢ 270
De  698.384 & 841.638 42.321 285
De 841.639 & 1.305.110 45.807 285

| De 1.305.111 & 1.B56.140 55.673 285
"De 1.856.141 en adelante 75.103 : 28BS

Cuando las comisjones se efectien en capitales de Nepartamento
o en el Distrito Cepital de Santafé de DBogotd, el valor de lous
vifiticos diarlos se incrementaré hosta en un VEINTE POR CIENTO
{20%). - i :

E|l Director Ejecutivo de] Instituto {ijnré el ﬁalo: de] auvxilio
de plojsmiento, segin la remuneracién mensual del empleado

"¢comisionado, la naturalezn de Jos asuntos que le sean confiados

'y el lugar donde deba {leverse ma cabo la labor, hasta en las
cantidades sefialedas en el presente orticulo. En todo casc el
auxilic de alojemliento no excederd de NOVECIENTOS COCHO PESOS
($908.00) moneda corriente.

Pars dcter@dnh{ el valor de los vidticos #e tendrd en cuenta la
~aslgnacidén bésice y Jos incrementos de ssolario por antigliedad.

Dentro del territorico naclonal sélo se reconocerén viéticos
cuando el comislionado debs permanecer fuera de su sede habitusl]
de trebsjo por Jo menos un {1) dfa completo en el lugar de la
comisién. .

'.Cuando para ﬁl; cumplimiento de Ims tareas ansignadas no se

equiera pernoctar en el lugar de ln comisidén, s6lo se reconoceré
~por concepto de vifiticos el CINCUENTA POR CIENTO {(50%) del valor
seNalado ¢n el presente articuleo.

ARTICULO 7. TEl Ministro de Salud Pablica, con le aprobacién
.del Minislro de Haclenda y Crédilo Pibliceo, reglamentard Jos
+vifticos y gastos de vieaje de Jos emplendos que resliccn campsafias
.directas en cumplimliento de comisiones en eliterritorio naclional.

)




DECRETO NUMERD

"Por el cual se fijan las escalas de vidticos".

"ARTICULO 8. El presente decrelo rige a partir de la fecha de
su publicncién. derogs Jas disposiciones que le sean contrarias,
en especiq[ los decretos 56 y 270 de 1994.

PUBLIQUESE Y CUMI'LASE.

Dado en Santalé de Bogoté, D.

EL -DIRECTOR DEL lDEPARTAHI’.NTO ADIMINISTRATIVO
DE LA FUNCION PUBLICA,

7., '
i// MONTOYA

VI .
- DE 199 HOJA Nt
4 —
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