CONSEJO SUPERIOR
ACUERDO SUPERIOR 005 de 2007

“Por medio del cual se delega en el Consejo Académico !a adopcion y actualizacién del Reglamento Interno
de la Biblioteca German Bula Meyer de la Universidad del Magdalena”

EL CONSEJO SUPERICR DE LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA, en ejercicio de las facultades legales y
estatutarias, especialmente las conferidas por la Ley 30 de 1992, el Acuerdo Superior 008 de 1898 y,

CONSIDERANDO

Que las bibliotecas deben prepararse para las necesarias reformas y adaptaciones frente a los retos que revisten
los procesos de armonizacion y estandarizacién nacionales e internacionales; asi como sensibilizarse sobre la
importancia de un proceso que implica una reforma profunda del modelo de universidad vigente.

Que el fortalecimiento de las bibliotecas debe formar parte principal de los programas de educacién y desarrollo
cientifico.

Que la Biblioteca es un centro de recursos para el aprendizaje, la docencia, la investigacion y las actividades
relacionadas con el funcionamiento y la gestion de la Universidad / Institucién en su conjunto.

Que toda biblioteca Universitaria tiene como misién facilitar el acceso y la difusion de los recursos de informacion y
colaborar en los procesos de creacion del conocimiento, a fin de contribuir a la consecucion de los objetivos de la
Universidad / institucionales.

Que es competencia de la Biblicteca seleccionar y gestionar los diferentes recursos de informacidn con
independencia de! concepto presupuestario, de! procedimiento con el que hayan sido adquiridos o de su soporte

I
material.

Que en la medida en que se construye un nuevo modelo de unlver5|dad éste necesariamente ha de ir
acompafiado de un nuevo modelo de biblioteca.

Que la participacién de las bibliotecas en proyectos transversales serd, a partir del momento en que esto se
conciba realmente como un factor trascendentat para éste nuevo modelo, imprescindible.

Que Ia Biblioteca German Bula Meyer no es ajena a esta serie de cambios y de compromisos con el entorno gue la
rodea razon por la cual desea constituirse como un nuevo modelo de biblioteca universitaria que plantea, en el que
la idea clave es convertirse.en centros de recursos para el aprendizaje, en centros proveedores y organizadores de
recursos para la docencia, la investigacion y la extension.

Que la Biblioteca German Bula Meyer en la blisqueda del mejoramiento continuo y segun lo dispuesto en la politica
y los objetivos de calidad institucional para ofrecer servicios eficientes y eficaces, se dispone a la modificacién de
su reglamento interno, teniendo en cuenta las necesidades de sus usuarios.

Que en el marco del Plan de Gobierno 2004-2008, “la refundaciéon en marcha”, presentado por el Rector Carlos
Eduardo Caicedo Omar, el Plan de Desarrollo de la Biblioteca corresponde al Eje Estratégico No. 1 Calidad
Académica, Acreditacion e Internacionalizacion, cuyo objetivo principal es garantizar mediante la consolidacion de
la cultura de la autoevaluacion el aseguramiento de la calidad en los diversos procesos misionales desarrollados
por ld Universidad.

Que a su vez, se ubica dentro de! Programa No. 1.3. Fortalecimiento del Pregrado y Renovacion Curricular,
Subprograma No. 1.3.7. Recursos Bibliogréficos.
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Que de igual manera en cuanto al crecimiento de la biblioteca, el Eje Estratégico No. 5 Financiacion,
Administracién y Gestidn cuyo objetivo es promover una gestion institucional que integre un Sistema de Gestion de
la Calidad, terminacidén de la segunda etapa del plan maestro de ciudad universitaria y el establecimiento de un
cuerpo normativo coherente, con los procesos de planeacidn, organizacion y control, hace referencia en su
Programa No. 5.3, Desarrolio de la Ciudad Universitaria al Subprograma No. 5.3.6. Nueva Biblioteca, en lo gue se
refiere al desarrollo de la infraestructura, factor trascendental para ia adecuada prestacion del servicio a los
usuarios reales y potenciales.

Que e1 Consejo Academico de la Universidad del Magdalena en el ejercicio de su funcidn consultiva aprobé la
modificacion de! reglamento interno de la biblioteca en sesidn realizada el dia 20 de diciembre de 2006.

Que el anterior reglamento interno de biblioteca fue aprobado mediante Acuerdo Superior N°. 0012 de fecha 17 de
septiembre de 2001.

Que el Consejo Superior de la Universidad del Magdalena conforme al Art. 13, literal D del Acuerdo Superior No. 8
- de 1998 tiene como funcion expedir o modificar los estatutos y reglamentos de la Universidad.

Que se hace necesario modificar el anterior reglamento interno de biblicteca.

Que el Consejo Superior Universitario, en ejercicio de sus competencias legales y estatutarias es quien puede
modifidar los Reglamentos Internos o delegar tal misidn.

En merito a lo expuesto,
ACUERDA

ARTiCpLO 1. Delegar en el Consejo Académico la modificacion, actualizacion y adopcién del reglamento interno
de funcionamiento de la Biblioteca "Germén Bula Meyer” de la Universidad del Magdalena.

ARTICULO 2. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga todas las disposiciones que
le sean.contrarias.

N

resu:lente del Consejo Superior
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