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CONSEJO ACADEMICO
ACUERDO ACADEMICO N° 1

“Por el cual se determina la distribucién de las plazas docentes del Programa de Licenciatura en Preescolar (Licenciatura
en Educacion Infantil. Cambio de denominacién en tramite ante el Ministerio de Educacion Nacional) adscrito a la Facultad
de Ciencias de la Educacién”

ﬂ

El Consejo Académico de la Universidad en uso de las atribuciones que le confiere el Acuerdo
Superior N° 012 de 2011,y

CONSIDERANDO:

Que en virtud de la Autonomia Universitaria consagrada en el Articulo 69 de la Constitucion Politica y
desarrollada por la Ley 30 de 1992, se reconoce a las universidades el derecho a “darse y modificar
sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear, organizary desarrollar
sus programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas y culturales, otorgar los titulos correspondientes, selecciona a sus profesores, admitir a sus
alumnos y adoptar sus correspondientes regimenes y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para
el cumplimiento de su misién social y de su funcién institucional”.

Que el actual Plan de Gobierno "La autonomiay la excelencia siempre lo primero 2012-2016", plantea
como uno de los temas estratégicos la Formacién Avanzada y Desarrollo Humano, el cual tiene como
objetivo consolidar los procesos de vinculacién, formacién y desarrollo de talento humano en el
personal docente, para lo cual establece el proyecto denominado "Ampliacion de la Planta Docente”.

Que mediante Acuerdos Superiores N° 011 de 2014 y 001 de 2015, se fij6 la Planta de Personal
Docente de la Universidad para el Periodo 2014-2019 y se establecié que el Consejo Académico
determinaria la distribucion de las plazas docentes de acuerdo con los planes de mejoramiento de los
programas académicos y de la Institucion en el marco de los procesos de Acreditacién de Alta Calidad.

Que la Ley 1753 del 9 de junio de 2015, por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrolio 2014-
2018, establecio en su Articulo 222, la obligatoriedad de acreditar por Alta Calidad los programas de
licenciatura a nivel de pregrado, definiendo un plazo no superior a dos (2) afios a partir de la vigencia
de la ley, y la pérdida de vigencia del registro calificado si no se obtiene tal reconocimiento.

Que mediante el Decreto 2450 del 17 de diciembre de 2015 el Gobierno Nacional reglament6 las
condiciones y criterios de calidad para el otorgamiento y renovacion del Registro Calificado de los
Programas Académicos de Licenciatura y los enfocados a la educacién, y nivela estas condiciones a
los lineamientos fijados para la Acreditacion de Alta Calidad, segun lo ordenado por el Paragrafo del
Articulo 222 de la Ley 1753 de 2015.

Que mediante Resolucion N° 2041 del 3 de febrero de 2016, el Ministerio de Educacién Nacional
establece “las Caracteristicas especificas de calidad de los programas de Licenciatura”, para la
obtencion, renovacién o modificacion del respectivo registro calificado.

Que en el Literal 3 Inciso 3.2. de la misma resolucion, se incrementa el nimero de créditos de la
practica pedagdgica, el cual debe corresponder, como minimo, a cincuenta (50) créditos presenciales
del programa, los cuales deben implementarse gradualmente a medida que los estudiantes avancen
en la carrera, hasta llegar a la practica docente en el aula en los periodos finales de la misma. Asi
mismo el Inciso 2 determina que el curriculo debe incluir igualmente, componentes formativos y
espacios académicos dedicados la practica pedagégica y educativa, con la supervisién apropiada pafa
apoyar su evaluacion.
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Que el numeral 3. inciso 3.7., determina que la Universidad debe certificar que minimo el treinta por
ciento (30%) de sus docentes de tiempo completo tenga experiencia de aula en los niveles de
educacion inicial, preescolar, basica o media.

Que en el marco del informe presentado por la institucion al Ministerio de Educacién Nacional en
noviembre de 2015 sobre las condiciones actuales y necesidades de planta docente y administrativa,
para el periodo 2018, se defini6 que el setenta por ciento (70%) de la planta docente total requerida
en el programa para el periodo en mencion debe corresponder a docentes de tiempo completo. Esto
con respecto a la relaciéon docente-estudiante (1/25) para los programas de licenciatura.

Que en el marco de las politicas institucionales de ampliacion de cobertura, el programa de licenciatura
en Educacion Basica con énfasis en Informatica increment6 en un noventa y cinco por ciento (95%)
su poblacién estudiantil durante el periodo 2011 - 2016, lo cual implica la necesidad de incorporar un
mayor nimero de docentes de planta.

Que durante el proceso de autoevaluacién del programa, el nimero de docente de planta fue
ponderado como una de las caracteristicas criticas, lo cual fue evidenciado por los pares académicos
en el proceso de verificacion de condiciones de calidad.

Que surtida la visita de verificacién de condiciones de calidad los dias 8, 9 y 10 de noviembre de 2016,
los pares académicos recomendaron al programa, vincular docentes de tiempo completo para el saber
disciplinar y la practica pedagbgica, con el proposito de mejorar la relacion docente-estudiante, y
garantizar los procesos de calidad del programa.

Que a la fecha cuatro (4) docentes de la Facultad se han pensionado y otros estan en proceso de
jubilacion, plazas que de no ser cubiertas debilitaria, alin mas, la atencion de las funciones misionales
del programa. '

Que en virtud al reconocimiento estatal de la Universidad representado en la Acreditacion Institucional
por Alta Calidad, el Ministerio de Educacion Nacional ha considerado la participacion de la Institucion
como aliado estratégico en el desarrollo del programa de becas para la excelencia. En el marco de
dicho programa, se ofreceran varios programas de maestria en el campo de la educacion que haran
parte de la nueva oferta académica de postgrados, por lo que se necesitan plazas de docentes con
alta formacion en planta que atiendan las necesidades derivadas de tal compromiso.

Que el Numeral 7.1.3. del Articulo 2.5.3.2.2.1. del Decreto 1075 de 2015, determina que la universidad
debe garantizar un nucleo profesores de tiempo completo con experiencia acreditada en investigacion,
con formacién de maestria o doctorado en cabeza de los cuales debe recaer las funciones sustantivas
del programa. De igual forma establece, que en razén a que los roles de los profesores de tiempo
completo, medio tiempo y hora catedra son distintos, no es factible invocar equivalencia entre estas
modalidades de dedicacion para efectos de establecer la cantidad de profesores de tiempo completo
y medio tiempo con vinculacién al programa.

Que el numeral 7.2 del mismo articulo y la misma seccién, estipula que la institucion debe presentar
un plan de vinculacién de docentes de acuerdo con la propuesta presentada, que incluya perfiles,
funciones y tipo vinculacion.

Que a partir de las consideraciones anteriores, el resultado del proceso de autoevaluacion y
recomendaciones planteadas por los pares académicos en la reunion del cierre de la visita, la Facultad
de Ciencias de la Educacion, sustentd en sesion del Consejo Académico de fecha 17 de noviembre
de 2016, la propuesta de distribucién de plazas docentes del programa de Licenciatura en Informati
de conformidad con su plan de mejoramiento producto de los procesos de autoevaluacion
acreditacion de alta calidad.

En mérito de lo expuesto,

e —
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ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Determinar la distribucién de veintitrés (23) plazas docente del Programa de
Licenciatura en Preescolar adscrito a la Facultad de Ciencias de la Educacién, para la convocatoria
docente en el marco del plan de vinculacién docente 2017-2019, segun su plan de mejoramiento asi:

CARGOS

AREA Y DE
FORMACION

EXPERIENCIA

Licenciado en:

Maestria en

DESEMPER! "
e PREGRADO! POSTGRADO] PROFESIONAL EQUIVALENCIAg
Experiencia

docente minima
de un (1) afio en

2 BASICA | Pedagogia y Ciencias de la | Pedagogia V| ciencias de la | Ciencias dela | el area  de NiA
: educacion. Educacion. pedagogia y
ciencias de la
educacién.
En caso de no
acreditar titulo de
. . . Experiencia Maestria, acreditar
t;gﬁgical:dgee?é g'zaesgria . eln grofestionaI' o tituto alizacis de
N » ; iencias de la | docente minima | especializacion vy
1 BASICA ::S:g;%i: y Ciencias de la iﬂr;;s:m le’irc%algl;: g Educacion o | deun (1) afios en | experiencia
terapeuta en el érefa de|el area de profesional' ) [¢]
ocupacional desempeiio. educacion docente minima de
. inclusiva. tres (3) arios en el
area de Educacion
inclusiva.
Experiencia
profesional [¢]
Licenciado en | Maestria en | docente minima
Organizacion vy | ciencias de la | Educaciéon o | de un (1) afio en
1 BASICA Pedagogia y Ciencias de la | Gestion de las | educacién o |en el area de [ el campo de N/A
educacién instituciones ciencias de la | Administracié | Administracién,
educativas. Administracié [ n y Gestién | gestion de las
n educativa. instituciones  y
los sistemas
educativos.
Maestria en
Psicologia o
en educacién
[¢] en | Experiencia
desarrollo profesional [}
Saber Saber Desarrollo Psicélogo o 2:?;:::"0 0 ggcs:tg)r:ggn;
2 PROFESIONAL | Disciplinar y discipli infantil de 0- 6 | psicopedagog Infantil | . d N/A
Especificos isciplinar | o o nfantil o en | el area e
Neurociencias | desempefio 0 en
[ proyectos de
Neurodesarrol | Primera infancia.
lo [
Neuropedago
gia
En caso de no
acreditar titulo de
Maestria acreditar
Licenciado en: Experigncia titulo o de
preescolar . profesmnal'_ o | Especializacion en
educacio n' Maestri_a en | docente minima el éfea de
preescolar, Educacion o | de un (1) afio en Educgcnér) y
Saber Sab nfancia. famii educacién' Ier;r Eﬁsarrollo el I nivel expferlgnmla
i aber nfancia, familia | . nfanti o | preescolar o | profesiona [
1 PROFESIONAL g':p:z;;.::gs y disciplinar y comunidad. I;;gzra]glog?a €N | Desarolio modalidades de | docente minima de
Infantil o familiar o en | atencién a !a tr_es (3) afios en el
Trabajador Ciepcias Primera In_fancla nivel preescolar [o]
Social o sociales. oer_a_trabajo con moda!ldades de
Sociblogo famllla. o | atencién a la
: comunidad. Primera Infancia o
en trabajo con
familia [
comunidad
Licenciado en: Experiencia
lenguas docente minima
modernas, de un (1) afio en
humanidades, |Maestria en| programas  de
lengua Educacién o| formacién de
castellana, Educacién y| licenciados en
Saber Didactica de Lectura educacion Desarrollo educacién
2 PROFESIONAL | Disciplinar y | las esoritura Y| basica con |Infantit o| infantit (en N/A
Especificos disciplinas . énfasis en |relacionadas cualquiera de las
lengua con la denominaciones
castellana, ensefianza de la| de atencion a la
literatura o |lectoescritura. | poblacién menor
Licenciado en: de seis afios), o
preescolar, en la ensefianza
educacién de la
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AREA DE
FORMACION

CARGOS :
[FREGRAGG | EOSTGRADO) oAl | EQUIVALENCIAY
preescolar, lectoescritura en
educacion el nive!
infantil o en preescolar [}
pedagogia basica primaria.
Infantil.
Experiencia
docente de un
Licenciado en: :)1rz>gra:1r;°s 22
matematicas, . "
Saber Didactica de matemética y gg:;r(;ia})n eg Ifi?;rer:ﬂggg s 22
1 PROFESIONAL | Disciplinar y | las Matematica. fisica o Lic. En . . N/A
N » en Educacion | educacién o en
Especificos disciplinas educacion matemética |a ensefianza de
preescolar o la matematica en
psicélogo. el nivel
preescolar [¢]
basica primaria.
Experiencia
docente minima
de un (1) afio en
programas  de
formacion de
Licenciado en: g%ir:ggg?,s en
matemaéticas, . N L
Saber Didactica de mateméatica y g::s;z% n e(r; :?J:rt:iera de(lzz
1 PROFESIONAL | Disciplinar y | las Matematica. fisica o Lic. En en Educacién dengminaciones N/A
Especificos disciplinas educacion matemética de atencion a la
g;?f;ﬁ;':r ° poblacion menor
: de seis afos), o
en la ensefianza
de la matematica
en el nivel
preescolar [}
basica primaria.
Licenciado en
:guac::sn 0 En caso ’de no
educacién Experiencia acredlt’ar titulo 'de
" N Maestria, acreditar
artistica o M : profesional o L
. y i aestria en P experiencia
Saber Saber Expresion Licenciado en: Educacién o docente minima rofesional
2 PROFESIONAL | Disciplinary | . 22 ¢ pre: preescolar, 2 | deun (1)afoen | PO -
Especificos isciplinar Artistica. educacion en }E@camén ensefianza de cemﬁcada minima
Artistica. . de cinco (5) afios
preescolar, las Expresiones | Aanza de
educacion Artisticas. enlaense "
infantil 0 en Ia’ y educacién
pedagogia artistica.
Infantil.
En caso de no
acreditar titulo de
Maestria, acreditar
. . Experiencia eéxperiencia
Llcenc:gdo €N | Maestria en dogente minima profgslonal -
educacién o N = certificada minima
N X . | Educacién o de un (1) afio en . =
Licenciado en: en disefio de | la ensefianza de cinco (5) afios
s - preescolar, N " : en la ensefianza de
aber Saber Mediaciones vy educacion materiales disefio y la educacion
1 PROFESIONAL | Disciplinary disciplinar ayudas reescolar educativos o | apticacion de artistica o acreditar
Especificos P didacticas g ducacion ’ en mediaciones y titulo de
infantit o en mediaciones y ayu’da§ Especializacién en
; ayudas didacticas en
pedagogia didacticas educacién o area de
Infantil. : infantil Educacion y
. experiencia de tres
(3) afos en la
ensefianza de
ayudas educativas.
Experiencia En caso de no
docente minima | acreditar titulo de
deun (1)afio en | Maestria, acreditar
el nivel | titulo de
preescolar o | Especializaciéon en
. . modalidades de | el area de
;Ir(;ir:z:g? en: Maestria  en atencién a la | Educacion y
Practica educacio n’ Educacién o Primera Infancia | experiencia de tres
Saber Practica Pedagégica con | preescolar, en areas de |2 °" supervision | (3) afios en el nivel
9 PROFESIONAL | Disciplinar y Pedagagi nif gdg 0 -6 pd 'én, Ed - de practicas | preescolar o
Especificos gogica alﬁ :Ss e V- ;f:ﬁﬁlc ! s en|D e::?r%ﬁg y profesionales en | modalidades  de
. pedagogia infantil programas de | atenciéon a la
Infantil ) formacion de | Primera Infancia o
. licenciados en | en supervisién d
educacion practicas
infantil (en | profesionales  en
cualquiera de las | programas de
denominaciones | formacion de
de atencién a la | licenciados en
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AREAYIERDE §
=°ARG°S FORMACION jig

AREA DE

| DESEVRERCRR FREGRADCY 'EOSTGRADD) faxeEni el | EQUVALENCIATR

poblaciéon menor | educacién  infantil
de seis (6) afios). | (en cualquiera de
las
denominaciones
de atencién a la
poblacién  menor
de seis (6) afios).

ARTICULO SEGUNDO: La provision de las plazas docentes distribuidas se hara de conformidad con
el plan de vinculacion del anexo, el cual hace parte integral del presente acuerdo.

ARTICULO TERCERO: El numero de plazas que queden desiertas en la convocatoria publica, se
suplirén de manera transitoria con docentes ocasionales, asi como las que se requieran durante el
concurso.

ARTICULO CUARTO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta D.T.C.H., a los 1 7 NOV. 2@16

Presidente, La Secretaria,

e /o T

ERCEDES DE LA TORRE HASBUN
Secretaria General

< | P
Pl 71 L
L —
RUTHBER ESCORCIA CABALL;RO
Rector
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CONSEJO ACADEMICO
ACUERDO ACADEMICO N°

“Por el cual se determina la distribucion de las plazas docentes del Programa de Licenciatura en Preescolar (Licenciatura en Educacién Infantil. Cambio de denominacién en
tramite ante el Ministerio de Educacion Nacional) adscrito a la Facultad de Ciencias de la Educaciéon”

PLAN DE VINCULACION DOCENTE PROGRAMA DE LICENCIATURA EN PRESCOLAR 2016-2019

En la matriz del plan de vinculacién docente se establecen las iniciativas estratégicas de vinculacién docente, sus objetivos, los indicadores, linea
base a 2016, las metas de crecimiento de docentes de planta por cada iniciativa estratégica en los periodos académicos de 2017 a 2019,
adicionalmente se establece el porcentaje de crecimiento de los docentes de planta en cada afio del plan y los docentes ocasionales vinculados.

INICIATIVAS LINEA METAS POR CADA ARO
OBJETIVOS INDICADOR BASE
ESTRATEGICAS 2016 2017 2018 2019
. .. _|Vincular a la planta docentes con altos |, . .
Convocatoria Pubica ; . . |N° de Docentes Vinculados por
de Méritos Sﬁg;:g:s d:cmagﬁtrg::.os por  convocatoria Convocatoria Publica de Mérito ’ 20 2 1
Programa de | Vincular en planta a docentes catedraticos u
Formacién Avanzada | ocasionales y egresados que obtenganbeca | N° de Docentes Vinculados por 0 0 0 0
para la Docencia y la | para estudio de maestrias de investigacién o | Formacién Avanzada
Investigacion doctorado.
Vincular egresados destacados mediante
Programa de Relevo |convocatoria interna de méritos para|N° de Docentes Vinculados por 0 0 0 0
Generacional adelantar estudios de maestria de | Relevo Generacionai
investigacién o doctorado.
N° Total de Docentes de Planta 7 27 29 30
Vincular docentes ocasionales con altos
Programa de Docencia | perfiles académicos en las plazas docentes |N° de Docentes Ocasionales 0 0 0 0
Ocasional vacantes hasta tanto se provean y los |Vinculados
requeridos segun necesidades del programa
N° Total de Docentes de Planta mas Docentes Ocasionales 7 27 29 30
Porcentaje de Crecimiento Docentes de Planta respecto a la linea base. 286% 314% 329%
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