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PLAN DE TRABAJO DE GRUPO DE INVESTIGACIÓN

INFORMACIÓN GENERAL

	Nombre del grupo de investigación:
	

	Director del grupo:
	

	Email:
	

	Teléfono/celular:
	

	Logotipo:
	Ingrese en este campo el logotipo que identifique al grupo de investigación. En caso de no contar con uno, realizar el diseño e incluirlo.



ÁREAS ESTRATÉGICAS EN CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN

	Áreas estratégicas CTI: Indique el área estratégica en ciencia tecnología e innovación con el cual  se define el grupo de investigación.



LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN DEL GRUPO

	Líneas de investigación actuales: Indique las líneas de investigación que actualmente desarrolla el grupo de investigación y que seguirán estando vigentes.

	Líneas de investigación nuevas: Indique las líneas de investigación que el grupo de investigación se propone desarrollar. Si no aplica, omita este campo.

	Líneas de investigación obsoletas: Indique las líneas de investigación que ya NO tiene la intención de seguir desarrollando el grupo de investigación.



MARCO FILOSÓFICO

	Misión: Ingrese el propósito o razón de ser del grupo de investigación. 


	Visión (2021): Ingrese la imagen que proyecta alcanzar el grupo de investigación para el año 2021.




DIAGNÓSTICO DEL GRUPO

a) Describir los impactos en la sociedad que han tenido los procesos y resultados del grupo.
b) Diligenciar el siguiente cuadro de diagnóstico.


	Cuadro Diagnóstico del Grupo de Investigación

	Fortalezas: Enumere los aspectos internos al grupo de investigación que permiten impulsar al mismo y cumplir las metas (insumos disponibles, personal, etc).
	Oportunidades: Enumere los aspectos externos al grupo de investigación que pueden ser utilizados a su favor para asegurar su crecimiento.

	Debilidades: Enumere los aspectos internos al grupo de investigación que dificultan el alcance de sus metas (carencias, problemas, etc).
	Amenazas: Enumere los aspectos externos al grupo de investigación que pueden tener un efecto negativo en los avances del mismo.



PLAN DE TRABAJO

OBJETIVOS: Ingrese los resultados que espera alcanzar el grupo de investigación para el desarrollo de su misión y visión. Estos deben ser realistas, medibles, concretos y programados en el tiempo, considerando las capacidades, talentos y recursos disponibles por el grupo.

	ACTIVIDADES DE GENERACIÓN DE NUEVO CONOCIMIENTO

	ACTIVIDAD
	META
2019
	META
2020
	META
2021
	RECURSOS REQUERIDOS (COP)

	Artículos publicados en revistas indexadas y homologadas
	
	
	
	

	Libros publicados
	
	
	
	

	Capítulos de libros
	
	
	
	

	Productos tecnológicos con Patente de invención o Modelo de Utilidad (obtenida o en concesión).
	
	
	
	

	Productos de creación artística y cultural
	
	
	
	



	ACTIVIDADES DE DESARROLLO TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN

	ACTIVIDAD
	META
2019
	META
2020
	META
2021
	RECURSOS REQUERIDOS

	Creación de software 
	
	
	
	

	empresas de base tecnológica (spin-off/start-up)
	
	
	
	

	Consultorías e interventorías
	
	
	
	

	Diseño industrial, esquema de circuito integrado, planta piloto, prototipo industrial o signos distintivos
	
	
	
	



	ACTIVIDADES DE APROPIACIÓN SOCIAL DEL CONOCIMIENTO

	ACTIVIDAD
	META
2019
	META
2020
	META
2021
	RECURSOS REQUERIDOS

	Eventos científicos y tecnológicos
	
	
	
	

	Eventos culturales y artísticos
	
	
	
	

	Talleres de creación
	
	
	
	

	Capacitaciones a comunidades
	
	
	
	



	ACTIVIDADES DE FORMACIÓN DEL RECURSO HUMANO

	ACTIVIDAD
	META
2019
	META
2020
	META
2021
	RECURSOS REQUERIDOS

	Dirección de tesis de doctorado
	
	
	
	

	Dirección de tesis de maestría
	
	
	
	

	Dirección de tesis de pregrado
	
	
	
	

	Apoyo a la creación de programas de maestría y doctorado
	
	
	
	

	Apoyo a la creación de cursos de maestría y doctorado
	
	
	
	

	Proyectos de I+D+i sometidos a convocatorias internas
	
	
	
	

	Proyectos de I+D+i sometidos a convocatorias externas
	
	
	
	

	Presentación de jóvenes investigadores a convocatorias de Colciencias
	
	
	
	

	Vinculación de estudiantes en calidad de semilleristas
	
	
	
	



Adicionalmente, el grupo de investigación puede formular actividades que no se incluyan en las propuestas en este formato, definiendo metas y recursos.

En constancia, se reunieron los integrantes del grupo  el  de  del  y suscribieron el presente plan de trabajo a tres (3) años,

	_______________________
	_______________________

	Director del grupo
	Investigador

	_______________________
	_______________________

	Investigador
	Investigador

	_______________________
	_______________________

	Investigador
	Investigador
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